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प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

इलके्ट्राजिकी और सचूिा प्रौद्योजगकी मतं्रालय 

(मािकीकरण, परीक्षण और गणुवत्ता प्रमाणि जिदिेालय) 

अजधसचूिा 

िई ददल् ली, 10 माचच, 2026 

सा.का.जि. 178(अ).—राष्ट्रपजत, संजवधाि के अिुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए 

और मािकीकरण, परीक्षण और गणुवत्ता प्रमाणि जिदिेालय, इलेक्ट्राजिकी और सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय (समूह ‘ख’ 

पद) भती जियम, 2020 को, उि बातों के जसवाय अजधक्ांत करत ेहुए, जिन्हें ऐसे अजधक्मण से पहल ेदकया गया ह ैया 

करिे का लोप दकया गया है, इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय, मािकीकरण, परीक्षण और गणुवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय में समूह `ख' अवैज्ञाजिक और तकिीकी पदों की भती की पद्धजत का जवजियमि करिे के जलए जिज्न्लजखत जियम 

बिाते हैं अर्ाचत :- 

1. सजंक्षप्त िाम और प्रार्भ. – (1) इि जियमों का संजक्षप्त िाम इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय, 

मािकीकरण, परीक्षण और गणुवत्ता प्रमाणि जिदिेालय, अवजै्ञाजिक और तकिीकी (समूह ‘ख' पद) भती जियम, 2026 ह।ै  

(2) ये रािपत्र में उिके प्रकािि की तारीख को प्रवृत होंगें।  

 

स.ं   172] िई ददल्ली, बृहस्ट् पजतवार, माचच 12, 2026/फाल् गिु 21, 1947 26/पौष 17, 1947  

No. 172] NEW DELHI, THURSDAY, MARCH 12, 2026/PHALGUNA 21, 1947 /PAUSHA 17, 1947  
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2. पदों की सखं्या, वगीकरण और वतेि मटै्ररक्ट्स में स्ट्तर. – पदों की संख्या, उिका वगीकरण और उससे संलग्न वेति मैट्ररक्ट्स 

में स्ट्तर वे होंगे िो इि जियमों से उपाबद्ध अिुसूची के स्ट्त्भ (2) से स्ट्त्भ (4) में जवजिर्दचष्ट ह।ै 

3. भती की पद्धजत, आय ु सीमा और अहचताएं आदद. – उि पदों पर भती की पद्धजत, आय ु सीमा, अहचताएं और उससे 

स्बंजधत अन्य बातें वे होंगी िो उि अिुसूची के स्ट्त्भ (5) से स्ट्त्भ (13) में जवजिर्दचष्ट हैं। 

4  . जिरचहता. - वह व्यजि, –   

(क)  जिसिे  ऐसे व्यजि से जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजवत है, जववाह दकया ह,ै या जववाह की संजवदा की ह ै; 

या 

(ख)  जिसि ेअपि ेपजत या अपिी पत्नी के िीजवत रहत ेहुए दकसी व्यजि से जववाह दकया है, या जववाह की संजवदा 

की ह,ै उि पदों पर जियुजि का पात्र िहीं होगा: 

     परंतु यदद कें द्रीय सरकार का यह समाधाि हो िाता ह ैदक ऐसा जववाह ऐसे व्यजि और जववाह के अन्य पक्षकार को 

लाग ूस्ट्वीय जवजध के अधीि अिजु्ञेय ह ैऔर ऐसा करिे के जलए अन्य आधार हैं तो वह दकसी व्यजि को इस जियम के प्रवतचि 

से छूट दे सकें गी।   

5. जिजर्ल करि ेकी िजि – िहााँ केन्द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करिा आवश्यक या समीचीि है, वहां वह उसके 

जलए िो कारण ह,ै उन्हें लेखबद्ध करके इि जियमों के दकसी उपबंध को दकसी वगच या प्रवगच के व्यजियों की बाबत, आदेि 

द्वारा जिजर्ल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत. – इि जियमों  की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और अन्य ट्ररयायतों पर प्रभाव िहीं डालगेी, 

जििका कें दद्रय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए आदिेों के अिुसार अिुसूजचत िाजतयों, 

अिुसूजचत िििाजतयों, अन्य जपछडे वगों, भूतपूवच सैजिकों और अन्य जविेष प्रवगच के व्यजियों के जलये उपबंध करिा 

अपेजक्षत ह।ै 

अिसुचूी 

पद का िाम। 

 

पदों  की 

सखं्या।  

 

वगीकरण।  वतेि मटै्ररक्ट्स में स्ट्तर। 

 

चयि पद या 

अचयि पद।    

 

सीधी भती 

दकये िाि े वाल े

व्यजियों  के 

जलए आय ु

सीमा। 

 

सीधी भती  दकय े

िाि े वाल े

व्यजियों  के जलए 

अपजेक्षत िजैक्षक 

और अन्य 

अहत्ताचएं।  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. प्रिासजिक 

अजधकारी। 

 

 

07*(2026) 

*कायचभार के 

आधार पर 

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह।ै 

साधारण कें द्रीय 

सेवा, समूह ‘ख’ 

रािपजत्रत 

अिुसजचवीय।  

वेति मैट्ररक्ट्स में स्ट्तर-9 

(53100-167800/-रू)। 

चयि। 

 

लागू िहीं 

होता। 

 

लागू िहीं होता। 
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सीधी भती 

दकय े िाि े

वाल े

व्यजियों   के 

जलए जवजहत  

आय ु और 

िजैक्षक 

अहचताएं 

 

प्रोन्नत 

व्यजियों  की 

दिा में  लाग ू

होगी या 

िहीं। 

पट्ररवीक्षा की  

अवजध, यदद 

कोई हो। 

 

 

 

 

भती की पद्धजत 

भती   सीधी 

होगी  या प्रोन्नजत 

द्वारा या 

प्रजतजियजुि या 

आमलेि द्वारा 

तर्ा जवजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाि े वाली 

ट्ररजियों  की 

प्रजतितता।   

 

प्रोन्नजत/ प्रजतजियजुि/ 

आमलेि द्वारा भती  की 

दिा में व े श्रजेणया ं 

जििस े प्रोन्नजत/ 

प्रजतजियजुि या आमलेि 

दकया िाएगा।  

 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत  सजमजत 

है, तो  उसकी सरंचिा। 

 

 

 

 

 

भती करि े में 

दकि 

पट्ररजस्ट्र्जतयों  में   

सघं लोक सवेा 

आयोग स े

परामिच दकया  

िाएगा।   

 

 

 

 

 

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िहीं 

होता। 

लागू िहीं 

होता। 

प्रोन्नजत, जिसके 

ि हो सकिे पर 

प्रजतजियुजि या 

प्रजतजियुजि/ 

पुिर्िचयोिि 

(सिस्त्र बलों के 

कार्मचकों  के 

जलए) द्वारा । 
 

प्रोन्नजत: 

वेति मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर-7 

(44900-1,42,400/-

रू) मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता 

प्रमाणि  जिदेिालय में 

ऐसे अिुभाग अजधकारी 

जिन्होंिे तीि वषच की 

जियजमत सेवा की ह ैऔर 

समय -समय पर यर्ा 

जवजिजित सुसंगत 

जवषयक्षेत्र या क्षेत्र में दो 

सप्ताह का प्रजिक्षण 

सफलतापूवचक पूरा दकया 

ह ै या वेति मैट्ररक्ट्स के 

स्ट्तर-7 (44900-

1,42,400/-रू) में 

मािकीकरण, परीक्षण 

और गुणवत्ता प्रमाणि  

जिदेिालय में ऐसे जििी 

सजचव जिन्होंिे  पांच  

वषच  की जियजमत सेवा 

की ह ै और समय- समय 

पर यर्ा जवजिजित 

सुसंगत जवषयक्षेत्र या 

क्षेत्र में दो सप्ताह का 

प्रजिक्षण सफलतापूवचक 

पूरा दकया ह:ै 

परन्तु ऐसे जििी सजचव 

जिन्होंिे  दो वषच के 

अवजध के जलये प्रिासि 

अिुभाग में कायच दकया 

हो और अिुभाग 

समहू ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत  

सजमजत (प्रोन्नजत  के सबंधं में 

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत ह:ै 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्राजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय -अध्यक्ष;  

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर अजधकारी, मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, इलेक्ट्राजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय    

                    -सदस्ट्य;  

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या उपजिदेिक 

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी 

                  -सदस्ट्य। 

समहू ‘ख’ जवभागीय पजुष्ट 

सजमजत (पजुष्ट के स्बन्ध में 

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत ह:ै  

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्राजिकी और सूचिा 

लागू  िहीं  

होता। 
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अजधकारी के कतचव्यों का 

जिवचहि  दकया हो 

(प्रयोगिाला/कें द्र के 

जिदेिक द्वारा प्रमाजणत)    

ट्रटप्पण 1: प्रोन्नजत के 

जलए अिुभाग अजधकारी 

और पात्र  जििी सजचवों  

की संयुि ज्येष्ठता  सूची 

तैयार की िाएगी 

जिन्होंिे  प्रिासि में  

कायच का दो वषच का 

अिुभव प्राप्त दकया ह ै

(और स्बंजधत     

प्रयोगिाला जिदेिक 

द्वारा प्रमाजणत) और 

ज्येष्ठता उिकी स्बंजधत 

श्रेजणयों में  जियजमत 

सेवा में उिके पदग्रहण 

की ताट्ररख से अवधाट्ररत 

की    िाएगी।  

ट्रटप्पण 2:  िहां  ऐस े

कजिष्ठ व्यजियों  के 

स्बंध में, जिन्होंि े 

अपिी अहचक या पात्रता 

सेवा पूरी कर ली ह,ै 

प्रोन्नजत के जलए  जवचार 

दकया िा रहा हो, वहां  

उिसे  ज्येष्ठ व्यजियों  के  

स्बंध में भी जवचार 

दकया िाएगा परंतु यह 

तब िब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी अहचक या 

पात्रता  सेवा,  अपेजक्षत 

अहचक/  पात्रता सेवा के 

आधे से अजधक से या दो 

वषच से, इिमें  से िो भी 

कम हो, कम ि हो और 

उन्होंिे  अपिे ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  सजहत, 

जिन्होंिे  ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा पहले ही 

पूरी कर ली ह,ै अगली 

उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए अपिी पट्ररवीक्षा की 

अवजध सफलतापूवचक पूरी 

कर ली हो।       

प्रजतजियजुि: 

केन्द्रीय  सरकार या राज्य 

सरकार/संघ राज्य क्षेत्रों/ 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय    

                   -अध्यक्ष;  

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर अजधकारी, मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, इलेक्ट्राजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय    

                    -सदस्ट्य;  

3. मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या उपजिदेिक 

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी 

-सदस्ट्य।  
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पजललक  सेक्ट्टर  

उपक्मों/स्ट्वािासी  

संगठिों के अजधकारी- 

(क)(i) िो मूल काडर या 

जवभाग में जियजमत 

आधार पर सदिृ   पद 

धारण दकए हुए ह;ै या 

(ii) जिन्होंिे   वेति 

मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर 8 

(47600-151100/-रू) 

में उि पदों में दो वषच   

जियजमत सेवा की हो; या 

(iii) जिन्होंिे   वेति 

मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर 7 

(44900-142400/- रू) 

में उस पद में तीि वषच 

की    जियजमत सेवा की 

हो; या 

(iv) जिन्होंिे वेति 

मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर 6 

(35,400-1,12,400/- 

रू)  में उस  पद पर  आठ 

वषच की जियजमत सेवा 

की हो; और 

 

(ख) मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय से स्नातक 

की जडग्री। 

 

ट्रटप्पण 1: ऐस े

जवभागीय अजधकारी, िो 

प्रोन्नजत की सीधी पंजि 

में हैं, प्रजतजियुजि पर 

जियुजि के जलए जवचार 

दकये िािे के पात्र  िही 

होंगे। इसी प्रकार, 

प्राजतजियुि व्यजि 

प्रोन्नजत द्वारा जियजुि के 

जलए जवचार दकये िािे 

के पात्र िहीं होंगे । 

 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजियुजि 

की अवजध, जिसके 

अंतगचत केन्द्रीय सरकार 

के उसी या दकसी अन्य 

संगठि या जवभाग में इस 

जियुजि से ठीक पहले 
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धाट्ररत दकसी अन्य 

काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजियुजि की अवजध 

ह,ै साधारणतया तीि 

वषच से अजधक िहीं 

होगी। 

   

ट्रटप्पण 3: प्रजतजियुजि 

पर जियुजि के जलये 

अजधकतम आयु सीमा 

आवेदि प्राप्त करिे की 

अंजतम ताट्ररख को 56 

वषच से अजधक िही 

होगी। 

सिस्त्र बल कार्मचकों  के 

जलए प्रजतजियजुि/ 

पिुर्िचयोिि: सिस्त्र बल 

के ऐसे कार्मचकों के स्बंध 

में भी प्रजतजियुजि के 

जलए  जवचार दकया 

िाएगा, िो एक वषच की 

अवजध के भीतर 

सेवाजिवृत होिे वाले हैं 

या ट्ररिवच  में 

स्ट्र्ािांतट्ररत दकये िाि े

वाले हैं और जििके पास 

प्रजतजियुजि व्यजि के 

जलए जवजहत अहचताएं 

और अिुभव  हैं। यदद  

ऐसे अजधकाट्ररयों का 

चयि हो िाता है, तो 

उन्हें उस तारीख तक 

प्रजतजियुजि के जिबंधिों  

पर रखा िाएगा जिस 

तारीख से उन्हें  सिस्त्र 

बल से जिमुचि  दकया 

िािा ह ैऔर  तत्पिात, 

उन्हें  पुिर्िचयोिि पर 

बिे रहिे ददया िा सकता 

ह ै।  

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2. अिुभाग  

  अजधकारी।  

04* (2026) 

*कायचभार के  

आधार पर  

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह ै। 

साधारण कें द्रीय 

सेवा समूह ‘ख’ 

रािपजत्रत, 

अिुसजचवीय। 
 

वेति मैट्ररक्ट्स में  स्ट्तर-7 

(44900-142400 रू )। 
 

चयि। लागू िही 

होता। 

लागू िही होता। 
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(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िहीं 

होता। 

लागू िहीं 

होता। 
(i) प्रोन्नजत द्वारा, 

जिसके ि हो 

सकिे पर 

प्रजतजियुजि द्वारा; 

और  

(ii) सिस्त्र बल 

कार्मचकों  के जलए: 

प्रजतजियुजि/ 

पुिर्िचयोिि। 

 

प्रोन्नजत: 

वेति मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर-6  

(35400-112400/-रू) 

में ऐसे सहायक अिुभाग 

अजधकारी जिन्होंिे  उस  

श्रेणी में पांच वषच की 

जियजमत सेवा की हो 

और समय -समय पर 

यर्ा जवजिजित सुसंगत 

जवषयक्षेत्र या क्षेत्र में दो 

सप्ताह का प्रजिक्षण 

सफलतापूवचक पूरा दकया 

हो।  

ट्रटप्पण: िहााँ ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  के स्बंध में, 

जिन्होंिे  अपिी अहचक या 

पात्रता सेवा पूरी कर ली 

ह,ै प्रोन्नजत के जलए  

जवचार दकया िा रहा हो, 

वहााँ उिके ज्येष्ठ व्यजियों  

के स्बंध में भी जवचार 

दकया िाएगा परंतु यह 

तब िब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी अपेजक्षत 

अहचक या पात्रता सेवा, के 

आधे से अजधक से या दो 

वषच से, इिमे से िो भी 

कम हो, कम ि हो और 

उन्होिे अपिे ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  सजहत, 

जिन्होंिे  ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा पहले ही 

पूरी कर ली ह,ै अगली 

उच्चतर श्रेणी में पदोन्नजत 

के जलए अपिी पट्ररवीक्षा 

की अवजध सफलतापूवचक 

पूरी कर ली हो।       

 

प्रजतजियजुि: 

केन्द्रीय  सरकार या राज्य 

सरकार/संघ राज्यक्षेत्रों/ 

पजललक सेक्ट्टर  के 

उपक्मों/स्ट्विासी  

संगठिों के अजधकारी- 

(क)(i) िो जियजमत 

आधार पर  सदिृ  पद 

समहू ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत (प्रोन्नजत के स्बन्ध में  

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत हैं:- 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और  

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी  और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय   

                  - अध्यक्ष;  

(2) संयुि जिदेिक या  समतुल्य 

स्ट्तर के अजधकारी मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय     

                    -सदस्ट्य;  

 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या      उपजिदेिक  

या समतुल्य स्ट्तर के अजधकारी            

                  - सदस्ट्य। 

 

समहू ख ’जवभागीय पजुष्ट सजमजत 

(पजुष्ट पर जवचार करि े के जलए) 

जिम्नजलजखत सज्मजलत है: 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ़’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय  

                  - अध्यक्ष;  

(2) संयुि जिदेिक  समतुल्य 

स्ट्तर के अजधकारी, मािकीकरण 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय   

                   - सदस्ट्य;  

लागू िहीं होता।  
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धारण दकये ह;ै या  

(ii) जिन्होंिे वेति 

मैट्ररक्ट्स   के स्ट्तर-6 

(35400-112400/- रू)  

में उि पदों पर पांच वषच 

की जियजमत सेवा  की 

ह।ै 

ट्रटप्पण 1: ऐस े

जवभागीय अजधकारी, िो 

प्रोन्नजत की सीधी पंजि 

में हैं, प्रजतजियुजि पर 

जियुजि के जलए जवचार 

दकये िािे के पात्र  िही 

होंगे। इसी प्रकार, 

प्राजतजियुि व्यजि 

प्रोन्नजत द्वारा जियजुि के 

जलए जवचार दकये िािे 

के पात्र िहीं होंगे । 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजियुजि 

की अवजध, जिसके 

अंतगचत केन्द्रीय सरकार 

के उसी या दकसी अन्य 

संगठि या जवभाग में इस 

जियुजि से ठीक पहले 

धाट्ररत दकसी अन्य 

काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजियुजि की अवजध 

ह,ै साधारणतया तीि 

वषच से अजधक िहीं 

होगी।  

 

ट्रटप्पण 3: प्रजतजियुजि 

पर जियुजि के जलये 

अजधकतम आयु सीमा 

आवेदि की अंजतम जतजर् 

को 56 वषच से अजधक 

िही होगी। 

 

सिस्त्र बल कार्मचकों  के 

जलये प्रजतजियजुि या 

पिुर्िचयोिि: सिस्त्र बल 

के ऐसे कार्मचको के स्बंध 

में भी प्रजतजियुजि के 

जलए  जवचार दकया 

िाएगा, िो एक वषच की 

अवजध के भीतर 

सेवाजिवृत्त होिे वाले हैं 

या ट्ररिवच  में 

 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और   

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या    उप जिदेिक 

या समतुल्य अजधकारी  

                   -सदस्ट्य। 
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स्ट्र्ािांतट्ररत दकये िाि े

वाले हैं और जििके पास 

प्रजतजियुि व्यजि के 

जलए जवजहत अहत्ताचएं 

और अिुभव   हैं। यदद  

ऐसे अजधकाट्ररयों का 

चयि हो िाता है, तो 

उन्हें उस ताट्ररख तक   

प्रजतजियुजि के जिबंधिों 

पर रखा िाएगा जिस 

तारीख से उन्हें  सिस्त्र 

बल से जिमुचि  दकया 

िािा ह ैऔर  तत्पिात, 

उन्हें पुिर्िचयोिि पर बि े

रहिे ददया िा सकता है।  

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3. जििी  

सजचव।  

  

 

 

10*(2026) 

*कायचभार के 

आधार पर 

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह।ै  

 

साधारण कें द्रीय 

सेवा, समूह 'ख, 

रािपजत्रत  

अिुसजचवीय।  

 

वेति मैट्ररक्ट्स  में स्ट्तर -7  

(44900-1,42,400/-

रू)।  

 

 

 

चयि। 

 

लागू िहीं 

होता।  

  

 

लागू िहीं होता।  

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िहीं 

होता।  

 

लागू िहीं 

होता।  

 

प्रोन्नजत, जिसके ि 

हो सकिे पर 

प्रजतजियुजि या 

प्रजतजियुजि/ 

पुिर्िचयोिि द्वारा 

(सिस्त्र बल 

कार्मचकों  के 

जलए)।  

 

प्रोन्नजत:  

वेति मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर-6  

(35400-112400/-रू) 

में मािकीकरण, परीक्षण 

और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय के अधीि 

प्रयोगिालाओं या कें द्रों में 

ऐसे जििी सहायक  

जिन्होंिे   उस श्रेणी में 

पांच  वषच की जियजमत 

सेवा की हो और समय-

समय पर  यर्ा 

जवजिजित सुसंगत 

जवषयक्षेत्र या क्षेत्र में दो 

सप्ताह का प्रजिक्षण 

सफलतापूवचक पूरा दकया 

ह।ै 

ट्रटप्पण:  िहााँ ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  के स्बंध में, 

जिन्होंिे  अपिी अहचक या 

पात्रता सेवा पूरी कर ली 

समहू ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत (प्रोन्नजत के स्बन्ध में  

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत हैं:- 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय 

                  –अध्यक्ष; 

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर के अजधकारी, मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय    

                   -सदस्ट्य;  

 

लागू िहीं होता।  
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ह,ै प्रोन्नजत के जलये 

जवचार दकया िा रहा हो, 

वहााँ उिके ज्येष्ठ व्यजियों  

के स्बंध में भी जवचार 

दकया िाएगा परंतु यह 

तब िब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी अपेजक्षत 

अहचक या पात्रता सेवा के 

आधे से अजधक से या दो 

वषच से, इिमें से िो भी 

कम हो, कम ि हो और 

उन्होंिे अपिे ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  सजहत, 

जिन्होंिे  ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा पहले ही 

पूरी कर ली ह,ै अगली 

उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए अपिी पट्ररवीक्षा की 

अवजध सफलतापूवचक पूरी 

कर ली हो।       

प्रजतजियजुि: 

केन्द्रीय  सरकार या राज्य 

सरकार/संघ राज्यक्षेत्रों/ 

पजललक सेक्ट्टर  के 

उपक्मों/स्ट्विासी  

संगठिों के अजधकारी- 

(i) िो जियजमत आधार 

पर सदिृ पद धारण 

दकये ह;ै या  

(ii) जिन्होंिे मूल काडर 

या जवभाग में     वेति 

मैट्ररक्ट्स   के स्ट्तर-6 

(35400-112400/-रू) 

में या समतुल्य उस श्रेणी 

में पांच वषच की जियजमत 

सेवा की ह।ै 

  

ट्रटप्पण 1: ऐस े

जवभागीय अजधकारी, िो 

प्रोन्नजत की सीधी पंजि 

में हैं, प्रजतजियुजि पर 

जियुजि के जलए जवचार 

दकए िािे के पात्र  िही 

होंगे। इसी प्रकार, 

प्राजतजियुि व्यजि 

प्रोन्नजत  द्वारा जियजुि के 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या  उपजिदेिक  

या समतुल्य स्ट्तर के अजधकारी   

                   -सदस्ट्य। 

समहू ख ’जवभागीय पजुष्ट  

सजमजत (पजुष्ट के सबंंध  में 

जवचार करिे  के जलए) 

जिम्नजलजखत सज्मजलत है: - 

(1)  वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय   –अध्यक्ष; 

 

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर के अजधकारी, मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय    

                            -सदस्ट्य;  

 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या    उप जिदेि 

या    समतलु्य स्ट्तर के 

अजधकारी                  -सदस्ट्य। 
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जलए जवचार दकये िािे 

के पात्र िहीं होंगे। 

 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजियुजि 

की अवजध, जिसके 

अंतगचत केन्द्रीय सरकार 

के उसी या दकसी अन्य 

संगठि या जवभाग में इस 

जियुजि से ठीक पहले 

धाट्ररत दकसी अन्य 

काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजियुजि की अवजध 

ह,ै साधारणतया तीि 

वषच से अजधक िहीं  

होगी ।  

 

ट्रटप्पण 3: प्रजतजियुजि 

पर जियुजि के जलये 

अजधकतम आयु सीमा 

आवेदि की अंजतम 

तारीख को 56 वषच से 

अजधक िही होगी।  

 

सिस्त्र बल कार्मचकों  के 

जलये 

प्रजतजियजुि/पिुर्िचयोिि: 

सिस्त्र बल के ऐसे 

कार्मचकों के स्बंध में भी 

प्रजतजियुजि के जलए  

जवचार दकया िाएगा िो 

एक वषच की अवजध के 

भीतर सेवाजिवृत्त होिे 

वाले हैं या ट्ररिवच  में 

स्ट्र्ािांतट्ररत दकए िाि े

वाले हैं और जििके पास 

प्रजतजियुि व्यजि के 

जलए जवजहत अहत्ताचएं 

और अिुभव   हैं। यदद  

ऐसे अजधकाट्ररयों का 

चयि हो िाता है, तो 

उन्हें उस तारीख तक   

प्रजतजियुजि के जिबंधिों 

पर रखा िाएगा जिस 

तारीख से उन्हें  सिस्त्र 

बल से जिमुचि  दकया 

िािा ह ैऔर  तत्पिात, 

उन्हें पुिर्िचयोिि पर बि े

रहिे ददया िा सकता है। 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

4. सहायक   

 अिुभाग 

अजधकारी। 

  

 

57* (2026) 

*कायचभार के 

आधार पर 

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह।ै 

साधारण कें द्रीय 

सेवा, समूह 'ख', 

अरािपजत्रत, 

अिुसजचवीय। 

 
 

वेति मैट्ररक्ट्स में स्ट्तर-6 

(35400–112400/- 

रू)। 

 
 

चयि। लागू िहीं 

होता। 

 

लागू िहीं होता। 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िहीं 

होता। 

दो वषच। (i)  पचास 

प्रजतित प्रोन्नजत 

द्वारा;  

(ii) पचास 

प्रजतित सीजमत 

जवभागीय 

प्रजतयोगी परीक्षा 

द्वारा; और 

(iii) उपरोि 

(i) और (ii) के  

ि  हो सकिे पर 

प्रजतजियुजि या 

प्रजतजियुजि / 

पुिर्िचयोिि 

(सिस्त्र बल 

कार्मचकों के 

जलए) द्वारा। 

 
 

प्रोन्नजत  : 

वेति मैट्ररक्ट्स के  स्ट्तर-4  

(25500-81100/-रू) में 

मािकीकरण, परीक्षण 

और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय के अधीि 

प्रयोगिालाओं और केन्द्रों 

में ऐसे वट्ररष्ठ सजचवीय 

सहायक जिन्होंिे    उस  

श्रेणी में  दस   वषच की 

जियजमत सेवा की हो, 

और समय-समय 

यर्ाजवजिजित सुसंगत 

जवषयक्षेत्र या क्षेत्र में दो 

सप्ताह का प्रजिक्षण 

सफलतापूवचक पूरा दकया 

हो। 

ट्रटप्पण  : 

िहााँ ऐसे कजिष्ठ व्यजियों  

के स्बंध में, जिन्होंिे  

अपिी अहचक या पात्रता 

सेवा पूरी कर ली ह,ै 

प्रोन्नजत के जलये जवचार 

दकया िा रहा हो, वहााँ 

उिके ज्येष्ठ व्यजियों  के 

स्बंध में भी जवचार 

दकया िाएगा परंतु यह 

तब िब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा,  अपेजक्षत 

अहचक या पात्रता सेवा के 

आधे से अजधक से या दो 

वषच से, इिमें से िो भी 

कम हो, कम ि हो और 

उन्होंिे अपिे ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  सजहत, 

जिन्होंिे  ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा पहले ही 

समहू ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत (प्रोन्नजत के स्बन्ध में  

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत हैं:- 

 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय  -अध्यक्ष; 

 

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर अजधकारी मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय   -

सदस्ट्य; 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या उप जिदेिक 

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी  

                   -सदस्ट्य। 

समहू ‘ख’ जवभागीय पजुष्ट 

सजमजत (पजुष्ट के सबंंध  में 

जवचार करिे के जलए) 

जिम्नजलजखत सज्मजलत है : 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ़’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय  - अध्यक्ष;  

(2) संयुि जिदेिक    या  

लागू िहीं होता।  
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पूरी कर ली ह,ै अगली 

उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए अपिी पट्ररवीक्षा की 

अवजध सफलतापूवचक पूरी 

कर ली हो।      

सीजमत जवभागीय 

प्रजतयोगी परीक्षा: वेति 

मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर-4 

(25500-81100/- 

रुपये) मािकीकरण,  

परीक्षण और गुणवत्ता 

प्रमाणि जिदेिालय में 

ऐसे वट्ररष्ठ सजचवालय 

सहायक, जिन्होंिे  

जिणाचयक  तारीख  तक 

उस  श्रेणी में पांच वषच 

की जियजमत सेवा हो, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय, 

मािकीकरण, परीक्षण 

और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय, सहायक 

अिुभाग अजधकारी, 

सीजमत जवभागीय 

प्रजतयोगी परीक्षा जियम, 

2026 के उपबंधों  के 

अिुसार आयोजित होि े

वाली सीजमत जवभागीय 

प्रजतयोगी परीक्षा में 

उपजस्ट्र्त होिे  के पात्र 

होंगे। पात्र अजधकाट्ररयों 

को समय-समय पर 

यर्ाजवजिजित सुसंगत 

जवषयक्षेत्र या   क्षेत्र में दो 

सप्ताह का प्रजिक्षण 

सफलतापूवचक पूरा दकया 

होिा चाजहए। 

प्रजतजियजुि  : 

केन्द्रीय  सरकार, राज्य 

सरकार, संघ राज्यक्षेत्रों,   

पजललक सेक्ट्टर उपक्मों 

या स्ट्वािासी संगठिों के 

अजधकारी  

(i) िो जियजमत आधार 

पर सदिृ पद धारण दकये 

हुए ह;ै या   

समतुल्य स्ट्तर अजधकारी, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय   -सदस्ट्य;  

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव  या उपजिदेिक   

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी 

                  - सदस्ट्य। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

(ii) वेति मैट्ररक्ट्स के 

स्ट्तर-4 (25500-

81100/- रू) में ऐसे 

वट्ररष्ठ सजचवीय  सहायक 

जिन्होंिे उस श्रेणी में दस 

वषच की जियजमत सेवा 

की ह।ै 

 

ट्रटप्पण 1: ऐस े

जवभागीय अजधकारी, िो 

प्रोन्नजत की सीधी पंजि 

में हैं, प्रजतजियुजि पर 

जियुजि के जलए जवचार 

दकये िािे के पात्र  िही 

होंगे। इसी प्रकार, 

प्राजतजियुि व्यजि 

प्रोन्नजत  द्वारा जियजुि के 

जलए जवचार दकये िािे 

के पात्र िहीं होंगे। 

 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजियुजि 

की अवजध, जिसके 

अंतगचत केन्द्रीय सरकार 

के उसी या दकसी अन्य 

संगठि या जवभाग में इस 

जियुजि से ठीक पहले 

धाट्ररत दकसी अन्य 

काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजियुजि की अवजध 

ह,ै साधारणतया तीि 

वषच से अजधक िहीं  

होगी ।  

 

ट्रटप्पण 3: प्रजतजियुजि 

पर जियुजि के जलये 

अजधकतम आयु सीमा 

आवेदि प्राप्त की अंजतम 

तारीख को 56 वषच से 

अजधक िही होगी । 

 

सिस्त्र बल कार्मचकों  के 

जलये प्रजतजियजुि या 

पिुर्िचयोिि: सिस्त्र बल 

के ऐसे कार्मचकों के स्बंध 

में भी प्रजतजियुजि के 

जलए  जवचार दकया 

िाएगा, िो एक वषच की 

अवजध के भीतर 
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सेवाजिवृत्त होिे वाले हैं 

या ट्ररिवच  में 

स्ट्र्ािांतट्ररत दकये िाि े

वाले हैं और जििके पास 

प्रजतजियुि व्यजि के 

जलए जवजहत अहत्ताचएं 

और अिुभव   हैं । यदद  

ऐसे अजधकाट्ररयों का 

चयि हो िाता है, तो 

उन्हें उस तारीख तक    

प्रजतजियुजि के जिबंधिों 

पर रखा िाएगा जिस 

तारीख से उन्हें  सिस्त्र 

बल से जिमुचि  दकया 

िािा ह ैऔर  तत्पिात, 

उन्हें पुिर्िचयोिि पर बि े

रहिे ददया िा सकता है।  

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

5. जििी  

सहायक।   

16*(2026) 

*कायचभार के  

आधार पर  

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह।ै 

 

साधारण कें द्रीय 

सेवा, समूह 'ख',  

अरािपजत्रत 

अिुसजचवीय। 

वेति मैट्ररक्ट्स में स्ट्तर-6 

(35400– 112400/-रू) 

। 

चयि। 

 

लागू िहीं 

होता।  

लागू िहीं होता। 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िहीं 

होता। 

 

 

 

दो वषच। 

 

 

 

 

. 

प्रोन्नजत, जिसके ि 

हो सकिे पर 

प्रजतजियुजि या 

प्रजतजियुजि/ 

पुिर्िचयोिि द्वारा 

(सिस्त्र बल  

कार्मचकों  के 

जलए)। 

 

प्रोन्नजत: 

वेति मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर-4 

(25500-81100/- रू) 

में  ऐसे आिुजलजपक  

जिन्होंिे  उस श्रेणी में दस 

वषच की जियजमत सेवा की 

हो और समय-समय पर 

यर्ाजवजिजित सुसंगत 

जवषयक्षेत्र या क्षेत्र में दो 

सप्ताह का प्रजिक्षण 

सफलतापूवचक पूरा दकया 

हो। 

ट्रटप्पण: िहााँ ऐसे कजिष्ठ 

व्यजियों  के स्बंध में, 

जिन्होंिे  अपिी अहचक या 

पात्रता सेवा पूरी कर ली 

ह,ै प्रोन्नजत के जलये 

जवचार दकया िा रहा हो, 

वहााँ उिके ज्येष्ठ व्यजियों  

समहू ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत (प्रोन्नजत के स्बन्ध में  

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत हैं;- 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय 

                   -अध्यक्ष; 

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर अजधकारी मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय,  इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय 

                    -सदस्ट्य; 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

लागू िहीं होता। 
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के स्बंध में भी जवचार 

दकया िाएगा परंतु यह 

तब िब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा, अपेजक्षत 

अहचक या पात्रता सेवा   

के आधे से अजधक से या 

दो वषच से, इिमें से िो 

भी कम हो, कम ि हो 

और उन्होंिे अपिे ऐसे 

कजिष्ठ व्यजियों सजहत, 

जिन्होंिे  ऐसी अहचक या 

पात्रता सेवा पहले ही 

पूरी कर ली ह,ै अगली 

उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए अपिी पट्ररवीक्षा की 

अवजध सफलतापूवचक पूरी 

कर ली हो। 

प्रजतजियजुि :  कें द्रीय 

सरकार या राज्य 

सरकार/संघ राज्यक्षत्रों/ 

पजललक सेक्ट्टर  के 

उपक्मों/ 

स्ट्विासी  संगठिों के 

अजधकारी- 

(i) िो मूल काडर  या 

जवभाग में जियजमत 

आधार पर सदिृ पद 

धारण दकए हुए  ह;ै या  

(ii) जिन्होंिे मूल काडर 

या जवभाग में  वेति 

मैट्ररक्ट्स के स्ट्तर-4 

(25,500-81,100/-रू) 

या समतुल्य  में ऐस े

आिुजलजपक   जिन्होंिे  

उस श्रेणी में दस वषच की 

जियजमत सेवा की ह।ै 

 

ट्रटप्पण 1: प्रजतजियुजि 

की अवजध जिसके अंतगचत 

कें द्रीय सरकार के उसी 

या दकसी अन्य संगठि या 

जवभाग में इस जियुजि से 

ठीक पहले धाट्ररत दकसी 

अन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजियुजि की अवजध है 

साधारणतया 3 वषच से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या उप  जिदेिक  

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी  

                   -सदस्ट्य। 

 

समहू ‘ख’ जवभागीय पजुष्ट 

सजमजत (पजुष्ट के स्बन्ध में  

जवचार करिे  के जलए) 

जिम्नजलजखत सज्मजलत ह ै : 

 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ़’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय  - अध्यक्ष;  

(2) संयुि जिदेिक    या  

समतुल्य स्ट्तर अजधकारी, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय    -सदस्ट्य;  

(3) मािकीकरण परीक्षण और  

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव  या    उप जिदेिक  

 या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी           

- सदस्ट्य। 
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अजधक िहीं होगी। 

 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजियुजि 

द्वारा जियुजि के जलए  

अजधकतम आयु सीमा 

आवेदि प्राप्त करिे की 

अंजतम तारीख को 56 

वषच से अजधक िहीं होगी।  

 

सिस्त्र बल कार्मचकों  के 

जलए प्रजतजियजुि/ 

पिुर्िचयोिि: सिस्त्र बल 

के ऐसे कार्मचकों के स्बंध 

में भी प्रजतजियुजि के 

जलए  जवचार दकया 

िाएगा िो एक वषच की 

अवजध के भीतर 

सेवाजिवृत्त होिे वाले हैं 

या ट्ररिवच  में 

स्ट्र्ािांतट्ररत दकये िािे 

वाले हैं और जििके पास 

प्रजतजियुि व्यजि के 

जलए जवजहत अहत्ताचएं 

और अिुभव   हैं। यदद  

ऐसे अजधकाट्ररयों का 

चयि हो िाता ह,ै तो 

उन्हें उस ताट्ररख तक   

प्रजतजियुजि के जिबंधिों 

पर रखा िाएगा जिस 

तारीख से उन्हें  सिस्त्र 

बल से जिमुचि  दकया 

िािा ह ै और  तत्पिात 

उन्हें पुिर्िचयोिि पर बिे 

रहिे ददया िा सकता है।  

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 6.कजिष्ठ 

 जहन्दी  

अिुवादक।   

06*(2026)   

 

*कायचभार के  

आधार पर  

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह।ै 

 

 

 

साधारण कें द्रीय 

सेवा, समूह 'ख',  

अरािपजत्रत- 

अििुसजचवीय। 

वेति मैट्ररक्ट्स में स्ट्तर-6 

(35400-  112400/-

रू)। 

लागू िहीं 

होता।  

 

 

18 से 30 वषच 

की आयु के 

बीच। 

 

(केन्द्रीय सरकार 

द्वारा  िारी 

दकए गए 

अिुदेिों या 

आदेिों के 

अिुसार 

सरकारी सेवकों  

के जलए पांच 

दकसी मान्यता 

प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय से 

हहदंी में मास्ट्टर 

जडग्री जिसमें 

जडग्री स्ट्तर पर 

अंग्रेिी अजिवायच 

या वैकजल्पक 

जवषय के रूप में 

रहा हो या 

परीक्षा के 

माध्यम के रूप में 

रहा हो ; या  



18  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

 वषच तक जिजर्ल 

की  िा सकती 

ह।ै) 

ट्रटप्पण: आयु-

सीमा 

अवधाट्ररत करिे 

के जलए 

जिणाचयक 

ताट्ररख  वह 

होगी िो 

कमचचारी चयि 

आयोग द्वारा 

जवज्ञाजपत की 

िाए। 

 

दकसी 

मान्यताप्राप्त 

जवश्वजवद्यालय से 

अंग्रेिी में मास्ट्टर 

जडग्री जिसमें 

जडग्री स्ट्तर पर 

हहदंी अजिवायच 

या वैकजल्पक 

जवषय के रूप में 

रहा हो या 

परीक्षा के 

माध्यम के रूप में 

रहा हो; या  

दकसी 

मान्यताप्राप्त 

जवश्वजवद्यालय से 

हहदंी माध्यम से 

हहदंी और अंग्रेिी 

से जभन्न दकसी भी 

जवषय में मास्ट्टर 

जडग्री जिसमें 

जडग्री स्ट्तर पर 

अंग्रेिी अजिवायच 

या वैकजल्पक 

जवषय के रूप में 

रहा हो या 

परीक्षा के 

माध्यम के रूप में 

रहा हो ;या    

दकसी 

मान्यताप्राप्त 

जवश्वजवद्यालय से 

अंग्रेिी  माध्यम 

से हहदंी और 

अंग्रेिी से जभन्न 

दकसी भी जवषय 

में मास्ट्टर जडग्री 

जिसमें जडग्री स्ट्तर 

पर हहदंी 

अजिवायच या 

वैकजल्पक जवषय 

के रूप में रहा हो 

या परीक्षा के 

माध्यम के रूप में 

रहा हो ; या    

दकसी 

मान्यताप्राप्त 

जवश्वजवद्यालय से 

हहदंी और अंग्रेिी 

से जभन्न दकसी भी 

जवषय में मास्ट्टर 
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जडग्री जिसमें 

जडग्री स्ट्तर पर 

अंग्रेिी और हहदंी  

अजिवायच या 

वैकजल्पक जवषय 

रह े हों या इि 

दोिों में से एक 

परीक्षा का 

माध्यम के रूप में 

रहा हो और 

दसूरा अजिवायच 

या वैकजल्पक के 

रूप में रहा हो; 

और हहदंी से 

अंग्रेिी में और 

अंग्रेिी से हहंदी में 

अिुवाद का 

मान्यता प्राप्त 

जडप्लोमा या 

प्रमाणपत्र 

पाठ्यक्म या 

कें द्रीय सरकार 

या राज्य सरकार 

के जवभागों के 

कायाचलयों में, 

जििके अंतगचत 

भारत सरकार के 

उपक्म भी हैं, 

हहदंी से अंग्रेिी में 

तर्ा अंग्रेिी से 

हहदंी में अिुवाद 

कायच का दो वषच 

का अिुभव हो | 

ट्रटप्पण 1:  

अहचताएं, अन्यर्ा 

सुअर्हचत 

अभ्यर्र्चयों की 

दिा में कमचचारी  

चयि आयोग के 

जववेकािुसार 

जिजर्ल की िा 

सकती हैं | 

ट्रटप्पण 2: 

अिुभव संबंधी 

अहचता (अहचताएं) 

कमचचारी चयि 

आयोग के 

जववेकािुसार 

अिुसूजचत 

िाजतयों और 

अिुसूजचत 
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िििाजतयों के 

अभ्यर्र्चयों की 

दिा में तब 

जिजर्ल की िा 

सकती हैं िब 

चयि के दकसी 

प्रक्म पर 

कमचचारी चयि 

आयोग की यह 

राय ह ै दक उिके 

जलये आरजक्षत 

ट्ररजियों को 

भरिे के जलए 

अपेजक्षत अिुभव 

रखिे वाले उि 

समुदायों के 

अभ्यर्र्चयों के 

पयाचप्त संख्या में 

उपललध होिे की 

स्भाविा िहीं  

ह ै|  

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िही 

होता। 

दो वषच।  

 

ट्रटप्पण: 

केन्द्रीय 

सरकार द्वारा 

यर्ाजवजहत 

पट्ररवीक्षा को 

सफलतापूवचक 

पूरा करिे 

करिे के जलए 

कम से कम 

दो सफ्ताह 

की अवजध 

का प्रवेि 

प्रजिक्षण 

अजिवायच 

होगा।  

सीधी भती। 

 

ट्रटप्पण 1: 

पदधारी के 

प्रजतजियुजि पर 

या लंबी बीमारी 

या अध्ययि छुट्टी  

या दकन्हीं  अन्य 

पट्ररजस्ट्र्जतयों में 

एक वषच या 

उससे अजधक 

अवजध के जलए 

बाहर रहिे के 

कारण हुई  

ट्ररजियां  केन्द्रीय 

सरकार या राज्य 

सरकारों या संघ 

राज्यक्षेत्रों  या 

पजललक सेक्ट्टर   

उपक्मों या 

स्ट्विासी संगठिों 

के ऐसे  

अजधकाट्ररयों से 

प्रजतजियुजि के 

आधार पर भरी  

िा सकेंगी - 

(क) िो मूल 

लागू िही होता। समहू ‘ख’ जवभागीय पजुष्ट 

सजमजत (पजुष्ट के स्बन्ध में  

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत हैं;- 

 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय   -अध्यक्ष; 

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर अजधकारी मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय,  इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय  

                       -   सदस्ट्य; 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या उपजिदेिक   

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी 

                  - सदस्ट्य। 

 

लागू िही होता।  
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काडर  या 

जवभाग में 

जियजमत आधार 

पर सदिृ पद 

धारण दकए हुए  

ह ै; और 

 

(ख) जििके पास 

स्ट्तंभ (7) के 

अधीि सीधी 

भती दकये िािे 

वाले व्यजियों  

के जलए जवजहत 

अहताचएं और 

अिुभव है। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

7.पुस्ट्तकालय 

और सूचिा 

सहायक।  

02* (2026) 

 

*कायचभार के  

आधार पर  

पट्ररवतचि 

दकया िा 

सकता ह।ै 

साधारण कें द्रीय 

सेवा समूह ‘ख’, 

अरािपजत्रत, 

अििुसजचवीय।  

वेति मैट्ररक्ट्स में स्ट्तर-6 

(35400-112400/- 

रू)।  
 

लागू िहीं 

होता।   
18 से 30 वषच 

की आयु के 

बीच। 

(केन्द्रीय सरकार 

द्वारा  िारी 

दकए गए   

अिुदेिों या 

आदेिों के 

अिुसार 

सरकारी सेवकों  

के जलए   पांच 

वषच तक जिजर्ल 

की  िा सकती 

ह ै।) 

ट्रटप्पण: आयु-

सीमा 

अवधाट्ररत  

करिे के जलए 

जिणाचयक 

तारीख वह 

होगी िो  

कमचचारी चयि 

आयोग द्वारा 

जवज्ञाजपत की 

िाए। 
 

आवश्यक:  

 

(i) दकसी 

मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय या 

संस्ट्र्ाि स े  

पुस्ट्तकालय 

जवज्ञाि या 

पुस्ट्तकालय और 

सूचिा जवज्ञाि में 

स्नातक की जडग्री 

;   

(ii) दकसी कें द्रीय 

सरकार/राज्य 

सरकार/स्ट्वािासी 

या कािूिी 

संगठि या 

पजललक सेक्ट्टर 

उपक्म या 

जवश्वजवद्यालय  

या मान्यता प्राप्त 

अिुसंधाि या 

िैजक्षक संस्ट्र्ाि 

के  

अधीि 

पुस्ट्तकालय में दो 

वषच का वृजत्तक 

अिुभव।   

वाछंिीय: 

मान्यता प्राप्त  



22  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

जवश्वजवद्यालय या  

संस्ट्र्ाि  स े

क्प्यूटर 

अिुप्रयोग  में 

जडप्लोमा।  

ट्रटप्पण 1:  

अहचताएं, अन्यर्ा 

सुअर्हचत 

अभ्यर्र्चयों की 

दिा में कारणों के 

जलए िो लेखबद्ध 

दकए िाए 

कमचचारी चयि 

आयोग के 

जववेकािुसार 

जिजर्ल की िा 

सकती ह ै। 

ट्रटप्पण 2: 

अिुभव संबंधी   

अहचताएं कमचचारी 

चयि आयोग के 

जववेकािुसार  

अिुसूजचत 

िाजतयों और  

अिुसूजचत 

िििाजतयों के  

अभ्यर्ीयों की 

दिा में तब 

जिजर्ल की िा 

सकती हैं िब 

चयि के दकसी 

प्रक्म पर 

कमचचारी चयि 

आयोग की यह 

राय ह ै दक उिके 

जलए आरजक्षत 

ट्ररजियों को भरिे 

के जलए अपेजक्षत 

अिुभव रखिे 

वाले उि 

समुदायों के 

अभ्यर्ीयों के 

पयाचप्त संख्या में 

उपललध होिे की 

संभाविा िहीं ह।ै  

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू िहीं दो वषच। सीधी भती। लागू िहीं होता। समहू ‘ख’ जवभागीय पजुष्ट 

सजमजत (पजुष्ट के स्बन्ध में  

लागू िहीं होता।  
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होता।  

ट्रटप्पण: 

कें द्रीय 

सरकार द्वारा 

यर्ाजवजहत  

पट्ररवीक्षा को 

सफलतापूवचक 

पूरा  करिे के 

जलए कम से 

कम दो 

सप्ताह की 

अवजध का 

प्रवेि 

प्रजिक्षण 

अजिवायच 

होगा। 

  

ट्रटप्पण: पदधारी 

के प्रजतजियुजि 

पर या लंबी 

बीमारी या 

अध्ययि छुट्टी  

या दकन्हीं  अन्य 

पट्ररजस्ट्र्जतयों में 

एक वषच या 

उससे अजधक 

अवजध के जलए 

बाहर रहिे के 

कारण हुई  

ट्ररजियां कें द्रीय 

सरकार या राज्य 

सरकारों या संघ 

राज्यक्षेत्रों  या 

पजललक सेक्ट्टर  

उपक्मों या 

स्ट्विासी संगठिों 

के ऐसे  

अजधकाट्ररयों से 

प्रजतजियुजि के 

आधार पर भरी  

िा सकेंगी, – 

(क) िो मूल 

काडर या 

जवभाग में 

जियजमत आधार 

पर सदिृ पद 

धारण दकए हुए 

ह;ै और 

(ख) जििके पास 

स्ट्तंभ (7) के 

अधीि  सीधी 

भती दकये िािे 

वाले व्यजियों  

के जलए जवजहत 

अहताचएं और 

अिुभव है। 

जवचार करि े के जलए) जिसमें 

जिम्नजलजखत सज्मजलत हैं;- 

(1) वैज्ञाजिक ‘एफ’, 

मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय, 

इलेक्ट्रॉजिकी और सूचिा 

प्रौद्योजगकी मंत्रालय   -अध्यक्ष; 

(2) संयुि जिदेिक या समतुल्य 

स्ट्तर अजधकारी मािकीकरण, 

परीक्षण और गुणवत्ता प्रमाणि 

जिदेिालय,  इलेक्ट्रॉजिकी और 

सूचिा प्रौद्योजगकी मंत्रालय    

                            - सदस्ट्य; 

(3) मािकीकरण, परीक्षण और 

गुणवत्ता प्रमाणि जिदेिालय से 

जभन्न दकसी मंत्रालय या जवभाग 

से अवर सजचव या उपजिदेिक   

या समतुल्य स्ट्तर अजधकारी  

                  - सदस्ट्य। 

 

 

 

 

 

[फा. सं. 02(07)/2025-पीए(टीए)] 

 एम. वेल्लईपांडी, महाजिदेिक 
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MINISTRY OF ELECTRONICS AND INFORMATION  TECHNOLOGY 

(Standardistaion, Testing And Quality Certification Directorate) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 10th March, 2026 

G.S.R. 178(E).— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Standardisation, Testing and Quality Certification Directorate (Group ‘B’ Posts ) Recruitment Rules, 

2020, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the 

following rules regulating the method of recruitment to Group ‘B’ Non-Scientific and Technical posts in the 

Standardisation, Testing and Quality Certification Directorate, Ministry of Electronics and  Information Technology, 

namely:-  

1. Short title and commencement. – (1) These rules may be called the Ministry of Electronics and Information 

Technology, Standardisation, Testing and Quality Cecrtification Directorate, Non-Scientific and Technical (Group ‘B’ 

Posts) Recruitment Rules, 2025 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of the posts, their classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit and qualifications, etc. – The method of recruitment, age limit, 

qualifications and other matters relating thereto to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said 

Schedule.  

4. Disqualification. – No person, – 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said posts:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax. – Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class 

or category of persons. 

6. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other concessions required to 

be provided for persons belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other backward classes, ex-servicemen 

and other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time 

in this regard. 

SCHEDULE 

Name of post. Number of post. Classification. Level in pay 

matrix. 

Whether selection post or 

non-selection post. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. 

Administrative  

Officer. 

 

07* (2026)  

 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Gazetted, 

Ministerial. 

Level-9 in the pay 

matrix (Rs. 53,100-

1,67,800).  

Selection. 
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Age limit for 

direct recruits. 

Educational and 

other 

qualifications 

required for 

direct recruits. 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits will 

apply in the case of 

promotees. 

Period of 

probation, if any. 

Method of recruitment 

whether by direct recruitment 

or by promotion or by 

deputation/absorption and 

percentage of the vacancies to 

be filled by various methods. 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not applicable.   Not applicable. Not applicable. Not applicable. Promotion, failing which by 

deputation or deputation/re-

employment (for Armed forces 

Personnel). 

 
In case of recruitment by 

promotion or 

deputation/absorption, grades 

from which promotion or 

deputation/absorption is to be 

made. 

If a Departmental Promotion Committee exists, 

what is its composition.  

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment.  

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Section Officer in level-7 in the 

pay matrix (Rs.44,900-1,42,400)  

in Laboratories or Centres under 

Standardisation Testing and 

Quality Certification Directorate 

with three years regular of 

service and have successfully 

completed two weeks training in 

relevant field or area as decided 

from time to time or Private 

Secretary in level-7 (Rs.44,900-

1,42,400) in the pay matrix in 

Standardisation, Testing and 

Quality Certification Laboratories 

or Centres with five years of 

regular service and have 

successfully completed two weeks 

training in relevant field or area as 

decided from time to time: 

Provided that Private Secretaries 

who have worked in the 

Administration Section for a 

period of two years and 

discharged the duties of Section 

Officer (to be certified by the 

Lab or Centre Director). 

Note 1: For promotion, a 

combined seniority list of 

Section Officers and eligible 

Private Secretaries who have 

worked in the Administration for 

a period of two years (and 

certified by the concerned lab 

Director) shall be prepared and 

the seniority shall be determined 

from the date of their joining the 

regular service in their respective 

grades. 

Group ‘B’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry  

of Electronics and Information  

Technology                                -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level officer 

of Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of Electronics 

and Information Technology.                -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director or 

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate.    -Member. 

Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering confirmation) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information Technology 

-Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level Officer, 

Standardisation, Testing and Quality Certification 

Directorate, Ministry of Electronics and 

Information Technology                         -Member; 

  (3) The Under Secretary or Deputy Director or                                                                                                                        

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate.               -Member. 

Not applicable. 
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Note 2:  Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service 

or two years, whichever is less, 

and have successfully completed 

probation period for promotion 

to the next higher grade along 

with their juniors who have 

already completed such 

qualifying or eligibility service. 

 

Deputation: 

 

Officer o f  the Central 

Government or State 

Government or Union territories 

or Public Sector Undertakings or 

Autonomous organisations, - 

 

(a) (i) holding analogous post on 

regular basis in the parent cadre 

or Department; or 

 

(ii) with two years regular 

service in the posts in the level 8 

in the pay matrix ( Rs.47600-

151100); or 

 

(iii) with three years regular 

service in the post in level 7 in 

the pay matrix (Rs. 44900 – 

142400); or 

 

(iv) with eight years regular 

service in the post in level 6 in 

the pay matrix ( Rs 35400-

112400); and 

(b)  Possessing Bachelor’s degree 

from a  recognised University.  

 

Note 1: The Departmental 

Officers who are in the direct 

line of promotion shall not be 

eligible for for appointment on 

deputation. Similarly, 

deputationist shall not be eligible 

for consideration for 

appointment by promotion. 

Note 2: The Period of deputation 

including period of deputation in 

another ex-cadre post 

immediately preceding this 

appointment in the same or other 
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organisation or department of the 

Central Government shall 

ordinarily not to exceed three 

years. 

 

Note 3: The maximum agelimit 

for appointment on deputation 

shall not be exceeding fifty-six 

years as on the closing date of 

receipt of application. 

 

For Armed Forces Personnel: 

Deputation or re-employment 

 

The Armed Forces personnel due 

to retire or who are to be 

transferred to reserve within a 

period of one year and having 

the qualifications and experience 

prescribed for deputationists, 

shall also be considered for 

deputation.  If selected, such 

officers shall be given deputation 

terms up to the date on which 

they are due for release from the 

Armed Forces and thereafter, 

they may be continued on re-

employment terms. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

2. Section 

Officer. 

 

04* (2026)  

 

*Subject to 

variation dependent 

on workload. 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Gazetted, 

Ministerial. 

Level-7 in the pay 

matrix (Rs. 44900-

142400).  

Selection. 

 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

(i) by promotion failing which by 

deputation; and 

(ii) For Armed Forces Personnel: 

Deputation / re-employment 

 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Assistant Section Officer in level-

6 in the pay matrix (Rs.35400-

112400) with five years of 

regular service in the grade and 

have successfully completed two 

weeks training in relevant field or 

area as decided from time to time. 

Note: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

Group ‘B’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                                        -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level officer 

of Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of Electronics 

and Information Technology.                -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director or 

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate.    -Member. 

Not applicable. 
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service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or 

two years, whichever is less, and 

have successfully completed 

probation period for promotion to 

the next higher grade along with 

their juniors who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service. 

 

Deputation: 

Officers of the Central 

Government or State 

Government or Union territories 

or Public Sector Undertakings or 

Autonomous organisations,- 

 

(i) holding analogous post on 

regular basis; or 

 

(ii) with five years of regular 

service in the posts in level 6 in 

the pay matrix (Rs.35400-

112400). 

Note 1: The Departmental 

Officers who are in the direct 

line of promotion shall not be 

eligible for consideration for 

appointment on deputation. 

Similarly, deputationist shall not 

be eligible for appointment by 

promotion. 

Note 2: The Period of deputation 

including period of deputation in 

another ex- cadre post 

immediately preceding this 

appointment in the same or 

other organisation /department of 

the Central Government shall 

ordinarily not to exceed three 

years. 

Note 3: The maximum agelimit 

for appointment on deputation 

shall not be exceeding fifty-six 

years as on the closing date of 

receipt of application. 

 

 For Armed Forces Personnel: 

Deputation or re-employment 

 

The Armed Forces personnel due 

to retire or who are to be 

transferred to reserve within a 

period of one year and having 

the qualifications and experience 

prescribed for deputationists, 

shall also be considered for 

deputation.  If selected, such 

officers shall be given deputation 

Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering confirmation) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                                          -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level Officer, 

Standardisation, Testing and Quality Certification 

Directorate, Ministry of Electronics and 

Information Technology                        -Member; 

  (3) The Under Secretary or Deputy Director or                                                                                                                        

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate.            -Member. 
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terms up to the date on which 

they are due for release from the 

Armed Forces and thereafter, 

they may be continued on re-

employment terms. 

 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

3. Private 

Secretary. 

 

10* (2026)  

 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Gazetted, 

Ministerial. 

Level-7 in the pay 

matrix  

(Rs. 44900-

142400). 

Selection. 

 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. Not applicable.  Promotion, failing which by 

deputation or deputation/re-

employment (For Armed 

Forces Personnel). 

 

 

 (11) (12) (13) 

Promotion: 

Personal Assistant in Level-6 in the 

pay matrix (Rs. 35400-112400) in 

Laboratories or Centres under 

Standardisation Testing and Quality 

Certification Directorate with five 

years regular service in the grade 

and have successfully completed 

two weeks training in relevant field 

or area as decided from time to 

time. 

 

Note: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors shall also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or 

two years, whichever is less, and 

have successfully completed their 

probation period for promotion to 

the next higher grade along with 

their juniors, who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service. 

Deputation: 

Officers of the Central 

Government or State Government 

Group ‘B’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                                   -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level officer 

of Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology.                                  -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director or 

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate. -Member. 

Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for consideringconfirmation) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information 

 Technology                               -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level 

Officer, Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology  -Member; 

  (3) The Under Secretary or Deputy Director or                                                                                                                        

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Not applicable. 



30  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 
or Union territories or Public 

Sector Undertakings or 

Autonomous organisations, - 

(i) Holding analogous post on 

regular basis; or 

(ii) Personal Assistant in level 6 

in Pay Matrix (Rs. 35400-112400) 

with five years of regular service 

in the grade or equivalent in the 

parent cadre or department. 

 

Note 1: The Departmental Officers 

who are in the direct line of 

promotion shall not be eligible for 

appointment on deputation. 

Similarly, deputationist shall not be 

eligible for consideration for 

appointment by promotion. 

Note 2: The Period of deputation 

including period of deputation in 

another ex- cadre post 

immediately preceding this 

appointment in the same or other 

organisation or department of the 

Central Government shall 

ordinarily not to exceed three 

years. 

 

Note 3: The maximum agelimit 

for appointment on deputation 

shall not be exceeding fifty-six 

years as on the closing date of 

receipt of application. 

 

For Armed Forces Personnel: 

Deputation or re-employment 

 

The Armed Forces personnel due 

to retire or who are to be 

transferred to reserve within a 

period of one year and having the 

qualifications and experience 

prescribed for deputationists, shall 

also be considered for deputation.  

If selected, such officers shall be 

given deputation terms up to the 

date on which they are due for 

release from the Armed Forces 

and thereafter, they may be 

continued on re-employment 

terms. 

 

Department other than Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate.    -Member. 
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(1) (2) (3) (4) (5) 

4. Assistant Section 

Officer. 

 

57* (2026)  

 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Non-Gazetted, 

Ministerial. 

Level-6 in the pay 

matrix (Rs. 

35,400-1,12,400). 

Selection. 

 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

 

Two years. 

 

(i) Fifty per cent. by 

promotion;        

(ii) Fifty per cent. by Limited 

Departmental Competitive 

Examination; and  

(iii) Failing (i) and (ii) above 

which by deputation or 

deputation/re-employment 

(For Armed Forces Personnel). 

 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Senior Secretariat Assistant in 

level-4 in the pay matrix (Rs. 

25500-81100) in Laboratories or 

Centres under Standardisation 

Testing and Quality Certification 

Directorate with ten years regular 

service in the grade and have 

successfully completed two weeks 

training in relevant field or area as 

decided from time to time. 

Note: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors shall also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or 

two years, whichever is less, and 

have successfully completed their 

probation period for promotion to 

the next higher grade along with 

their juniors, who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service. 

Limited Departmental 

Competitive Examination:  

Senior Secretariat Assistant in 

level-4 in the pay matrix (Rs. 

25500-81100) in the 

Standardisation Testing and Quality 

Certification Directorate with five 

years regular service in the grade 

on the crucial date shall be eligible 

to appear in the Limited 

Departmental Competitive 

Group ‘B’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                                  -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level officer 

of Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology.                                         -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director or 

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate. -Member. 

Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for consideringconfirmation) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                            -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level 

Officer, Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                         -Member; 

  (3) The Under Secretary or Deputy Director or 

equivalent level Officer, from a Ministry or a 

Department other than Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate.    -Member. 

Not applicable. 
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Examination to be conducted in 

accordance with the provisions of 

the Ministry of Electronics and 

Information Technology, 

Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, 

Assistant Section Officer, Limited 

Departmental Competitive 

Examination Rules, 2025. The 

eligible officers should have 

successfully completed two weeks 

training in relevant field or area as 

decided from time to time. 

 

Deputation: 

Officers of the Central 

Government or State Government 

or Union territories or Public 

Sector Undertakings or 

Autonomous organisations, – 

(i) holding analogous post on 

regular basis; or 

(ii) Senior Secretarial 

Assistant in level 4 in the pay 

matrix (Rs. 25,500-81,100) with 

ten years of regular service in the 

grade. 

 

Note 1: The Departmental 

Officers who are in the direct line 

of promotion shall not be eligible 

for appointment on deputation. 

Similarly, deputationist shall not 

be eligible for consideration for 

appointment by promotion. 

 

Note 2: Period of deputation 

including period of deputation in 

another ex- cadre post 

immediately preceding this 

appointment in the same or other 

organisation or department of the 

Central Government shall 

ordinarily not to exceed three 

years. 

Note 3: The maximum agelimit 

for appointment on deputation 

shall not be exceeding fifty-six 

years as on the closing date of 

receipt of applications. 

 

For Armed Forces Personnel: 

Deputation or re-employment 

 

The Armed Forces personnel due 

to retire or who are to be 

transferred to reserve within a 
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period of one year and having the 

qualifications and experience 

prescribed for deputationists, shall 

also be considered for deputation.  

If selected, such officers shall be 

given deputation terms up to the 

date on which they are due for 

release from the Armed Forces 

and thereafter, they may be 

continued on re-employment 

terms. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

5.Personal 

Assistant.  

 

16* (2026)  

 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Non-Gazetted, 

Ministerial. 

Level-6 in the pay 

matrix (Rs. 35400-

1,12,400/-). 

Selection. 

 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. 

 

Not applicable. Two years. Promotion, failing which by 

deputation or deputation/ re-

employment (For Armed Forces 

Personnel).  

 

 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

 

Stenographer in the level 4 in the 

pay matrix Rs. 25,500- 81,100/- 

with ten years of regular service in 

the grade and have successfully 

completed two weeks training in 

relevant field or area as decided 

from time to time. 

 

Note: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or 

two years, whichever is less, and 

have successfully completed 

probation period for promotion to the 

next higher grade along with their 

juniors who have already completed 

such qualifying or eligibility service. 

 

Group ‘B’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                            -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level 

officer of Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology.                              -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director 

or equivalent level Officer, from a Ministry or 

a Department other than Standardisation, 

Testing and Quality Certification  

Directorate.                      -Member. 

Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering

 confirmation) consisting 

of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology        -Chairman; 

Not applicable. 
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Deputation: 

Officers of the Central Government 

or State Government or Union 

territories or Public Sector 

Undertakings or Autonomous 

organisations, - 

 

(i) holding analogous post on 

regular basis in the parent cadreor 

Department; or 

(ii) Stenographer or 

equivalent in level-4 in the pay 

matrix (Rs. 25,500- 81,100) with ten 

years of regular service in the grade 

or equivalent in the parent cadre or 

Department. 

Note 1: Period of deputation 

including period of deputation in 

another ex- cadre post immediately 

preceding this appointment is the 

same or other organisation or 

department of the Central 

Government shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 2: The maximum agelimit for 

appointment on deputation shall not 

be exceeding fifty-six years as on 

the closing date of receipt of 

applications. 

 

For Armed Forces Personnel: 

Deputation or re-employment 

The Armed Forces personnel due to 

retire or who are to be transferred to 

reserve within a period of one year 

and having the qualifications and 

experience prescribed for 

deputationists, shall also be 

considered for deputation.  If 

selected, such officers shall be given 

deputation terms up to the date on 

which they are due for release from 

the Armed Forces and thereafter, 

they may be continued on re-

employment terms. 

 

(2) The Joint Director or equivalent level 

Officer, Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate, Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                         -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director 

or equivalent level Officer, from a Ministry or 

a Department other than Standardisation, 

Testing and Quality Certification 

 Directorate.                         -Member. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

6. Junior Hindi 

Translator.  

 

06* (2026)  

 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Non-Gazetted, Non-

Ministerial. 

Level-6 in the pay 

matrix (Rs. 35,400-

1,12,400/-). 

Not applicable. 
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(6) (7) (8) (9) (10) 

Between 18 and 30 

years of age. 

 

(Relaxable for the 

Government Servants  

up to five years in 

accordance with the 

instructions or orders 

issued by the Central 

Government ). 

 

Note:  The crucial 

date for determining 

the agelimit shall be 

as advertised by the 

Staff Selection 

Commission. 

 

 

Master’s degree 

from a recognised 

University in 

Hindi with English 

as a compulsory or 

elective subject or 

as the medium of 

examination at the 

degree level; 

or 

Master’s degree 

from a recognised 

University in 

English with Hindi 

as a compulsory 

or elective subject 

or as the medium 

of examination at 

the degree level; 

or 

Master’s degree 

from a recognised 

University in any 

subject other than 

Hindi or English, 

with Hindi 

Medium and 

English as a 

compulsory or 

elective subject or 

as the medium of a 

examination at the 

degree level; 

or 

Master’s degree 

from a recognised 

University in any 

subject other than 

Hindi or English, 

with English 

medium and Hindi 

as a compulsory 

or elective subject 

or as the medium 

of a examination 

at the degree level; 

Or 

Master’s degree 

from a recognised 

University in any 

subject other than 

Hindi or English, 

with Hindi and 

English as 

compulsory or 

elective subject or 

either of the two 

as a medium of 

examination and 

Not 

applicable. 

Two years. 

 

Note: There 

shall be a 

mandatory 

induction 

training of at 

least two 

weeks 

duration for 

successful 

completion of 

probation as 

prescribed by 

the Central 

Government. 

Direct Recruitment.  

 

Note 1: Vacancies caused by the 

incumbent being away on 

deputation or long illness or study 

leave or under other circumstances 

for duration of one year or more 

may be filled on deputation basis 

from officers of Central 

Government or State Governments 

or Union territories or Public 

Sector Undertakings or 

Autonomous Organisations,- 

 

(a)  holding analogous posts on 

regular basis in the parent cadre or 

department; and  

 

(b)  possessing the qualifications 

and experience prescribed for 

direct recruits under column (7). 
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the other as a 

compulsory or 

elective subject at 

degree level; 

and     

Diploma or 

Certificate course 

in translation 

from Hindi to 

English and vice 

versa from a 

recognized 

university or two 

years’ experience 

of translation work 

from Hindi to 

English and vice 

versa in Central or 

State Government 

office, including 

Government of 

India Undertaking.  

Note 1: 

Qualifications are 

relaxable at the 

discretion of the 

Staff Selection 

Commission in the 

case of 

candidates 

otherwise well 

qualified.  

Note 2: The 

qualifications 

regarding 

experience is 

relaxable at the 

discretion of the 

Staff Selection 

Commission in the 

case of candidates 

belonging to 

Scheduled Castes 

or Scheduled 

Tribes if at any 

stage of selection, 

the Staff Selection 

Commission is of 

the opinion that 

sufficient number 

of candidates from 

these communities 

possessing the 

requisite 

experience are not 

likely to be 

available to fill up 

the vacancy 

reserved for them.  
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(11) (12) (13) 

Not applicable. Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering

 confirmation) consisting 

of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, Testing 

and Quality Certification Directorate, 

Ministry of Electronics and Information 

Technology                                    -Chairman; 

(2)  The Joint Director or equivalent level 

Officer, Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate,Ministry of 

Electronics and Information  

Technology                                -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy Director 

or equivalent level Officer from a Ministry or 

a Department other than Standardisation, 

Testing and Quality Certification 

 Directorate                - Member. 

Not applicable. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

7. Library and 

Information 

Assistant. 

 

02* (2026)  

 

*Subject to variation 

dependent on workload. 

General Central 

Service, Group 

‘B’, Non-

Gazetted, Non-

Ministerial. 

Level-6 in the pay 

matrix (Rs. 

35400-112400). 

Not applicable.  

 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Between 18 and 30 

years of age. 

 

 (Relaxable for the 

Government 

servants upto five 

years in accordance 

with the 

instructions or 

orders issued by 

the Central 

Government). 

 

Note:  The crucial 

date for 

determining the 

agelimit shall be as 

advertised by the 

Staff Selection 

Commission. 

 

 

Essential: 

 

(i) Bachelors 

Degree in Library 

Science or Library 

and Information 

Science from a             

recognised 

University or 

Institute; 

(ii) two years’ 

professional 

experience in a 

Library under 

Central or State 

Government or 

Autonomous or

 Statutory 

organisation/ Public 

Sector Undertaking 

or University or 

recognised research 

or educational 

institution. 

Desirable: 

Diploma in Computer 

Application from a 

recognised University 

Not applicable. Two years. 

 

Note: There 

shall be a 

mandatory 

induction 

training of at 

least two weeks 

duration for 

successful 

completion of 

probation as 

prescribed by 

the Central 

Government. 

Direct Recruitment. 

 

Note 1: Vacancies caused by 

the incumbent being away on 

deputation or long illness or 

study leave or under other 

circumstances for duration of 

one year or more may be filled 

on deputation basis from 

officers of Central Government 

or State Governments or Union 

territories or Public Sector 

Undertakings or Autonomous 

Organisations,- 

 

(a)  holding analogous posts on 

regular basis in the parent 

cadre or department; and  

 

(b)  possessing the 

qualifications and experience 

prescribed for direct recruits 

under column (7). 
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or Institute. 

Note1: Qualifications 

are relaxable at the 

discretion of the Staff 

Selection 

Commission in the 

case of candidates 

otherwise well 

qualified or reasons 

to be recorded. 

Note 2: The 

qualifications(s) 

regarding experience 

is relaxable at the 

discretion of the Staff 

Selection Commission 

in the case of 

candidates belonging 

to Scheduled Castes 

and Scheduled Tribes 

if, any stage of 

selection, the Staff 

Selection Commission  

is of the opinion that 

sufficient number of 

candidates from these 

communities 

possessing the 

requisite experience 

are not likely to be 

available to fill up the 

vacancies reserved for 

them. 

 

(11) (12) (13) 

Not applicable. Group ‘B’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering 

confirmation) consisting of: - 

(1) Scientist ‘F’, Standardisation, 

Testing and Quality Certification 

Directorate, Ministry of Electronics and 

Information Technology           -Chairman; 

(2) The Joint Director or equivalent level 

Officer, Standardisation, Testing and 

Quality Certification Directorate, Ministry 

of Electronics and Information  

Technology                        -Member; 

(3) The Under Secretary or Deputy 

Director or equivalent level Officer, from 

a Ministry or a Department other than 

Standardisation, Testing and Quality 

Certification Directorate,          -Member. 

 

Not applicable. 

 [F. No. 02(07)/2025-PA(TA)] 

M. VELLAIPANDI, Director General. 
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